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Ein verlorenes Jahr?!

Liebe Leser dieses Jahresberichtes

Liebe Mitglieder des Kaufménnischen Verbandes Baselland

Im Jahr 2020 wird «Corona» wohl das verbreitetste Wort

auf Erden gewesen sein. Also briuchte ich mich dazu
nicht auch noch zu dussern. Jedermann hat inzwischen ei-
gene Erfahrungen mit «Corona» gemacht. Das Leben
wurde aufwiindiger, komplizierter und eingeschriinkter.
Nicht mehr so wie friiher. Wir miissen uns dem stellen, ob
wir wollen oder nicht. Wir haben nur einen bescheidenen
Einfluss darauf Und der Einfluss, den wir noch hiitten,
wird so differenziert angegangen, dass die Summe davon
- wegen der vielen Variablen der Einflussnahmen - nicht
die erhoffte rasche Wirkung zeigt. Den Skeptikern und den
Folgsamen kann man kritisch gegeniiberstehen. Das bringt
es aber auch nicht. Fast jeder macht sich sein «eigenes
Siippchen» und weiss dies auch noch gut zu begriinden.
Ach, was sollen all die Aufrufe nach «Zusammenhalt» und
«gemeinsam angehen» wenn letzten Endes jeder es anders
- seiner Ansicht nach besser als der Andere - macht.

Wie froh waren wir, als im Mirz 2020 der Bundesrat das .
Zepter {ibernahm. Ohne Gegenrede parierte das ganze .
Land. Auch andernorts war es so. Es funktionierte und je-
der war zufrieden, dass er die «Verantwortung» nicht iiber- °

nehmen musste. Gut zu wissen, dass bei neuen Situationen

- Jahresabschluss 31.12.2019 KV BL und Delf/Dalf

- Jahresabschluss 31.12.2019 unserer Schulen

- Budget 2021 KV BL und unserer Schulen

- Management Letters und Revisionsberichte der
Revisionsstelle BDO

- Personelles / Entschiddigungen / Aufgaben im Vorstand
/ Erteilungen von Zeichnungsberechtigungen

- Festlegung Priifungspreise bei Delf / Dalf

- Organisationsanpassungen am KV BL und an unseren
Schulen

- Schulratsfunktionen des Vorstandes an den Schulen
des kvBL

- Organisationsanpassung KV Schweiz; Regionalisierung
KV Schweiz

- Planung und Finanzierung zur Erweiterung der
Schulliegenschaft und Verbandsgebiude

Kaufminnischer Verband Baselland

Tdtigkeitsberichte Kaufmdnnischer Verband Baselland

Daniel Loetscher, Prisident des
Kaufminnischen Verbandes Baselland

Geplante und Gutgemeinte von vornherein auch klappt. Zu
gross sind auch hier wieder die neuen Faktoren. Es wire ja
zu schon, wenn gleich neu Erprobtes zu Beginn gleich ge-
meistert werden konnte. Vielleicht deshalb tauchen plétz-

. lich jene auf; die es besser wussten. Die, die selbstverstind-
auch die Entscheidungstriger vor neuen Herausforderun- .
gen stehen und dass auf Anhieb deswegen nicht alles neu -

lich wissen, wie man dieses Goal hitte schiessen konnen,
statt den Ball 3 Meter tiber das Tor hinaus zu schiessen.

- Raumkonzept in unseren Liegenschaften, Planung
diverser Bauvorhaben

- Themen und Informationen zu unseren Anlidssen
(reduziert wegen Corona)

- Risikomatrix IKS

- Zusammenarbeit mit KV Basel auf Ebene Verband
und Weiterbildung

- Mietersituation im Verbandsgebidude

- Briickenangebote, Informationen und Strategie der
Neuausrichtung, Leistungsvereinbarung

- Festlegung Termine und Inhalte fiir Vorstandsarbeit

- Positionierung der Schulangebote und Konzepte dazu

- Rabattgestaltung fiir unsere Mitglieder im

Zusammenhang mit Weiterbildungsangeboten

Vorbereitung und Durchfithrung der schriftlichen

Mitgliederversammlung
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- Mitgliederbeitrige, Mitgliederentwicklung

- Informationen aus dem Zentralvorstand

des KV Schweiz

Antrag Statutenanpassung KV Schweiz;
Strategiewechsel von KV Schweiz

Ausrichtung unserer Schulen und des KV BL

- Anpassung Eigentiimerstrategie Schulen und neue
Eigentiimerstrategie fiir die kv pro AG
Finanzierung, Ausgestaltung Statuten,

«Kritiker» - ich stehe auch dazu, dass konstruktive Kritik
wichtig ist - stehen aber nicht selbst auf dem Rasen. Nein,
sie miissten ja umsetzen, was sie theoretisch kénnen.
Dazu noch die Verantwortung tragen. Sie halten sich oft
eher geduckt, im sicheren Abstand, vielleicht sogar im
«Abseits» auf. Dass die «Anderen» es nicht gut machen,
beweisen deren Eingestindnisse von Fehlern und Unsi-
cherheiten. Darauf kann man «einhacken», fordern, Recht
haben wollen. Keineswegs demiitig und respektvoll dank-
bar sein, dass jemand etwas Gutes machte und zielfiih-
rend wirkte. Nicht erkennen, dass auf einem Schiff - be-
sonders bei rauer See oder in kritischen Situationen - nur
einer, der Kapitin, das einzige Sagen hat und haben sollte.
Dieser Leader und seine Fithrungscrew miissen aber gut,
nein sehr gut sein. Thre Entscheidungen und Argumente
miissen liberzeugen und nachvollziehbar sein. Konkret
korrekt und offen kommunizieren, mit Mut und ohne
Zaudern agieren.

Aber das wissen wir ja alle. Ob es uns aber auch bewusst
ist? Ich selbst bin hin- und hergerissen. Ich kenne die
Loésung auch nicht. Ich muss auf Erfahrungen und Wissen
aufbauen. Aber die Coronazeiten sind fiir alle Neuland.
Auch fiir jene, die kritisieren und verlangen. Trotzdem
muss man/jemand entscheiden. Welch eine Schmach,
wenn das schiefgeht? Somit haben Besserwisser Hochkon-
junktur. Bloss wissen diese es auch nicht besser. Anders
entscheiden; ebenso ohne Grundlagen, Wissen und Erfah-
rungen. Lediglich der Opposition willen. Unsere Gesell-
schaft muss sich bald einig werden, wohin wir alle wirk-
lich zusammen wollen. Wir sind uns jedoch weiterhin
uneins. Wir werden nicht alle in dieselbe Richtung am
selben Strick ziehen. Manche wollen das gar nicht. Trotz-
dem ziehen, fordern, driicken alle und stossen mit allen
Kriften; und mit allen Mitteln. Diese Entwicklung berei-
tet mir grossen Kummer.

Die Corona-Pandemie kostet uns alle viel Kraft und wir
werden laufend vor neue Herausforderungen gestellt.
Gerne hoffe ich, dass wir einen guten gemeinsamen Weg
finden.

Ich gestatte mir in dieser Berichterstattung zum KVBL zu
behaupten, dass wir - damit meine ich alle im Kaufmin-

Kaufminnischer Verband Baselland

Tdtigkeitsberichte Kaufmdnnischer Verband Baselland

Aktiondrsbindungsvertrag im Zusammenhang
mit der kv pro AG

- Aktivititen zum im 2021 stattfindenden 125-Jahre-
Jubildum des KVBL

- Gedanken zu einem Zielworkshop und den daraus
heranzuleitenden Strategien fiir den Verband

- Organisatorisches und Konsequenzen im

Zusammenhang mit der Corona-Pandemie im Verband

und an unseren Schulen

nischen Verband Baselland und die in unseren Schulen
titigen Personen - es «gut gemacht» haben. Dafiir danke
und gratuliere ich allen, den Lernenden und den Lehrper-
sonen. Nicht alles, was fiir Corona neu umgesetzt werden
muss, gelang auf Anhieb. Manche zweifelten am Ent-
scheid, andere am Ergebnis und wieder andere hinter-
fragten den Nutzen.

Die Schulen haben im Frithjahr 2020 gezeigt - und dies
praktisch aus dem Stegreif und mit Kaltstart - dass Unter-
richt auch aus der Ferne (digital) moglich ist und wird.
Ideal ist es nicht. Aber besser als nichts. Welche Kraftakte
dazu notig waren, wissen jene am besten, die daran aktiv
beteiligt waren. Dabei kamen im Verlaufe der Zeit neue
Parameter dazu und Anpassungen wurden nétig. Am
Schluss aber zdhlt das Resultat. Auch die Abschlusspriifun-
gen gelangen; digital und sehr ungewohnt durchgefiihrt.
Unsere Schulen und wir diirfen auf das im 2020 Erreichte
sehr stolz und dafiir dankbar sein. Gratulation und Danke-
schoén allen, die dazu beigetragen haben. Auch wir im Vor-
stand haben in unserem Umgang neues - digitales - ge-
lernt. Mit allen Vor- und Nachteilen.

Weitere Projekte haben wir im 2020 angegangen. Wir pla-
nen fiirs 2021 die Sanierung und den Umbau unseres Ver-
bandsgebidudes am Gestadeckplatz 8. Die Schulrdume wer-
den erneuert und das «Outfit» des Gebdudes wird an jene
der Schulgebdude angepasst. Am Schulgebdude B am Ober-
gestadeckplatz in Liestal werden wir das Attikageschoss
erweitern und die dadurch vergrosserten Schulrdumlich-
keiten modernisieren. Leider werden wir diesen schonen
Ausbau erst im 2022 ausfithren kénnen, da noch Einspra-
chen hingig sind.

Die Zusammenlegung von Avanti kv Weiterbildungen mit
der Weiterbildungseinheit der Handelsschule KV Basel
wurde per 1.1.2021 vollzogen. Wir besitzen jetzt - gemein-
sam mit dem KV Basel zu je 50% Anteil - eine neue Akti-
engesellschaft; die «kv pro AG». Diese startet wegen Corona
zwar nicht mit idealen Voraussetzungen. Wir sind aber
zuversichtlich, dass unsere neue Firma uns in Zukunft
Freude bereiten und auf «hoher See» bestehen wird.

Ab August 2020 haben die neuen «Briickenangebote» an
unserem Schulstandort Muttenz gestartet. Der frithere
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Landratsbeschluss wurde damit umgesetzt und unsere
Schulen sind inzwischen das Kompetenzzentrum fiir .
. Nehmen Sie an den Aktivititen im Berufsverband des KV

simtliche Briickenangebote im Kanton Basel-Landschaft.

Die im Vorfeld dazu getroffene Leistungsvereinbarung mit -
dem Kanton basierte auf grosseren Schiilerzahlen, als wo-
mit dann effektiv gestartet wurde. Dieser Umstand hat uns °
wie auch die Mitverantwortlichen im Kanton {iberrascht. :
In diesem Bereich schliesst die Jahresrechnung der Schu- .
len deshalb mit einem Verlust. Aber wir hoffen, dass per -
- men! Machen Sie Werbung fiir uns bei Ihren Berufskolle-
ginnen und -kollegen und nutzen resp. profitieren Sie
Der finanzielle Jahresabschluss unserer Schulen weist erst- °
mals - auch wegen der Briickenangebote und der beschei-
deneren Schiilerzahlen bei der WMS - einen Verlust aus. .
Dieser konnte mit den vorherig erarbeiteten Schwan- -
- land weiterhin eine gute Zukunft hat, damit die Interessen

Schulbeginn August 2021 die Zahlen bei den erwarteten
Schiilerzahlen ankommen.

kungsreserven aufgefangen werden.

Der KV Schweiz wird wahrscheinlich an der am 30.3.2021
stattfindenden ausserordentlichen Delegiertenversamm- °
lung seine Struktur anpassen. Die Sektionen und Regionen |
sollen an Bedeutung gewinnen. Die «Zentrale» soll mehr .
- konnen und zudem zu Threm Erfolg bei Ihren Ausbildun-
Im Jahre 2020 mussten wir erstmals die Mitgliederver- -
sammlung schriftlich abhalten. Auch das war neu. Wir
: Die Mitglieder des Vorstandes freuen sich auf eine weiter-
. hin angenehme und gute Zusammenarbeit sowie auf die

Dienstleister werden.

haben unerwartet viele Abstimmungscouverts zuriicker-
halten. Danke an die Mitglieder, die so rege teilnahmen.

Unser Delf/Dalfwird ab 1.1.2021 wieder operativ aus unse- .
ren Schulen herausgefiihrt. Die finanzielle Verantwortung -
- dern der Geschiftsleitung unserer Schulen fiir ihre wert-

verbleibt im Verband.

Die Jahresrechnung des Kaufminnischen Verbandes °
schliesst erfreulich ab. Einsparungen ergaben sich aus der @
. Auch danke ich allen Mitarbeitenden und Lehrpersonen
nicht haben durchgefiihrt werden kénnen. Die Erhéhung . der Schulen des KV BL, unserer Geschiftsstelle, und Delf/
des Mitgliederbeitrages fithrte zwar leider wie erwartet zu -
einigen Austritten. Diese wurden jedoch mit der Beitrags-
erhohung in finanzieller Hinsicht mehr als kompensiert, °
sodass hier ein Mehrertrag entstand. Das Eigenkapital @
konnte dank des guten Ergebnisses erh6ht werden. Fiir die |
fiirs 2021 und 2022 geplanten Sanierungen und Umbauten . Wohle des KVBL und seiner Schulen.
im Ausmass von rund 3,9 Mio Franken am Verbands- und -
Schulgebiude in Liestal werden wir die liquiden Mittel an-
knabbern und das Fremdkapital wird sich erhhen, weil °
wir dies nicht nur mit eigenen Mitteln finanzieren kénnen. :
Der Vorstand vertritt weiterhin die Interessen der «Kauf- |
leute» und Detailhandelsangestellten im Kanton und in .
- auf uns Vorstandsmitglieder zu. Gerne stehen wir Ihnen

Situation, dass leider diverse geplante Veranstaltungen

der Region. Zum Beispiel vertrigt der regionale Gesamt-

arbeitsvertrag der Kaufméinnischen Angestellten ein Up-
date. Hier wird man demnéchst mit den ersten Verhand- °
lungen beginnen und wir setzen uns zusammen mit der |
ARB und dem KV Basel stark fiir die Interessen der Arbeit- .
. Dani Loetscher, Prisident KV Baselland

nehmenden ein.

Kaufminnischer Verband Baselland

Tdtigkeitsberichte Kaufmdnnischer Verband Baselland

Liebe Mitglieder und Leser/innen,

BL weiterhin aktiv teil. Beanspruchen und nutzen Sie un-
sere Aus- und Weiterbildungen, neuerdings bei der kv pro
AG. Besuchen Sie unsere Anlisse - sofern dies im 2021
iiberhaupt wieder moglich wird. Nehmen Sie auch an der
schriftlichen Generalversammlung per Ende Mai 2021 teil.
Thre Unterstiitzung als Mitglied ist wertvoll und willkom-

auch von unseren Leistungen. Sie gewinnen Vorteile.

Gerne danke ich Thnen auch fiir Thre Treue und Ihre im-
mer gern gesehene Unterstiitzung und Hilfe. Dank Thres
Mitwirkens kénnen wir sicherstellen, dass der KV Basel-

der kaufminnischen Angestellten, der Angestellten im
Detailhandel und allen Mitarbeitenden mit betriebswirt-
schaftlichem Hintergrund in unserer Region weiterhin
gut, kompetent und allseits respektiert vertreten werden

gen mit seinen starken und guten Schulen beigetragen
werden kann.

Umsetzung unserer Projekte und Ziele. An dieser Stelle
danke ich den Vorstandsmitgliedern wie auch den Mitglie-

volle und tatkriftige Mitarbeit und Unterstiitzung zu
Gunsten des KVBL.

Dalf fiir ihre gute Arbeit, die alle zum erreichten Erfolg
beigetragen haben. Ebenso bedanke ich mich auch bei
allen Mitgliedern der verschiedensten Gremien/Kommis-
sionen in unseren Schulen fiir ihre wertvolle Arbeit und
das Zurverfiigungstellen ihrer persénlichen Zeit zum

Im 2021 haben wir unser 125-Jahr-Jubildum. Unser Ver-
band wurde im Jahre 1896 als Kaufminnischer Verein
Liestal gegriindet. Kurz darauf entstand der Schulbetrieb.
Wie und ob wir dieses Ereignis feiern konnen, wissen wir
angesichts der von Corona geprigten Zeit noch nicht.

Haben Sie Fragen zum Verbandsgeschehen? Kommen Sie

Rede und Antwort. Auch nehmen wir gerne Ihre Anregun-

gen und Anliegen entgegen! Der Dialog mit Thnen ist uns
wie bisher und weiterhin sehr wichtig!
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Tdtigkeitsberichte Kaufmdnnischer Verband Baselland

2020 - ein ganz besonderes Jahr

Geschitzte Mitglieder
Sehr geehrte Damen und Herren

Wenn uns im Mirz jemand erklirt hiitte, dass uns Corona
das ganze Jahr und weit dariiber hinaus fest im Griff hal-
ten wird, hiitten wir ihn ausgelacht. Leider ist es Tatsache
geworden und wir alle versuchen bei all dem Traurigen,
Unverstindlichen und Einschneidenden ein einigermas-
sen «normales» Leben zu fiihren. Ich wiinsche Thnen und
Ihren Familien schon an dieser Stelle alles Gute - vor al-
lem gute Gesundheit.

Fir die Mitglieder des Kaufmédnnischen Verbandes Basel-
land brachte das Jahr 2020 die schon lange angekiindigte
Umstrukturierung, indem alle Dienstleistungen fiir die
Mitglieder von der Leadsektion der Region Beider Basel,
dem Kaufminnischen Verband Basel, erbracht wurden.
Der Vorstand des Kaufminnischen Verbandes Baselland
hofft sehr, dass der Neuanfang gegliickt ist und Sie alle das
umfangreiche Paket an Dienstleistungen nutzen konnten.
Die Zusammenarbeit mit der Geschiftsstelle des Kauf-

minnischen Verbandes Basel funktioniert hervorragend
- wir bedanken uns beim Geschiftsfithrer Christoph Om-
lin und seinen Mitarbeitenden fiir ihren grossen Einsatz
unter den erschwerten Bedingungen sehr herzlich.

Leider mussten viele Veranstaltungen wie auch Seminare
coronabedingt abgesagt werden. Ab wann wir uns wieder
zu unbeschwerten, fréhlichen Zusammenkiinften treffen
kénnen, kann im Moment niemand voraussagen. So muss-
ten wir erstmals in der Geschichte des Kaufminnischen
Verbandes Baselland die Generalversammlung 2020 auf
schriftlichem Wege durchfiithren. Leider werden wir uns
auch an der Generalversammlung 2021 nicht treffen kon-
nen, was der Vorstand sehr bedauert.

Ein spezieller Dank geht an das Team von DELF DALF

- Vreni Tschumi und Maya Finkbeiner

Unser Pritfungszentrum DELF DALF Regio Basel ist eine
hervorragende Adresse, um sein franzosisches Sprachzer-
tifikat zu erlangen. Vreni Tschumi als Zentrumsleiterin und
Maya Finkbeiner als ihre Assistentin haben mit ausseror-
dentlichem Engagement und viel Herzblut Entscheidendes
dazu beigetragen. Das Rekrutieren von Priifungskandida-
ten und Priifungskandidatinnen war im Dreildndereck
eine Herkulesaufgabe - die Organisation der Priifungen
musste minutids vorbereitet werden. Vreni Tschumi und
Maya Finkbeiner ist das jeweils mit Bravour gelungen.
Der Kaufménnische Verband Baselland ist Vreni Tschumi
und Maya Finkbeiner zu grossem Dank verpflichtet - sie
beide haben unser Schiff DELF DALF auch bei Sturm im-
mer auf Kurs gehalten.

Christine Mangold, Mitglied
des Vorstandes des Kaufmidnnischen
Verbandes Baselland

Geschiftsbericht 2020



Im Namen des Vorstandes wiinsche ich Vreni Tschumi .
und Maya Finkbeiner von Herzen alles Gute fiir ihre Zu- .
- minnischen Verband Basel unter 061 271 54 70 melden.
Im Namen des Vorstandes bedanke ich mich bei Barbara
Olivier Bru als Zentrumsleiter und Elsa Fisler als seine °
Assistentin heissen wir herzlich willkommen. IThnen wiin-
schen wir bei der Fithrung unseres DELF DALF alles Gute .

. Thnen allen wiinsche ich eine gute Zeit und freue mich, Sie
- bald einmal wieder personlich begriissen zu diirfen.

kunft.

und viel Freude.

Wir sind fiir Sie da

Haben Sie Fragen oder Anregungen, ist unser Sekretariat
mit Frau Barbara Birri jeweils am Dienstag an unserer °
Geschiftsstelle, Gestadeckplatz 8, fiir Sie da. Selbstver- :

Kaufminnischer Verband Baselland

Tdtigkeitsberichte Kaufmdnnischer Verband Baselland

stindlich kénnen Sie sich auch telefonisch beim Kaufmin-
nischen Verband Baselland, 061 926 70 10, oder beim Kauf-

Birri fiir ihren tiglichen Einsatz zu Gunsten unseres Ver-

bandes sehr herzlich.

Christine Mangold
Mitglied des Vorstandes
Kaufminnischer Verband Baselland
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Ein starker Partner in der Krise

Als grosster Arbeitnehmerverband im kaufmiinnisch-be- .
triebswirtschaftlichen Bereich haben wir eine wichtige -

Stimme, wenn es um die Arbeitsbedingungen und Anlie-

Berufsbiografien linger einen Preis dafiir bezahlen.

sund? Der Kaufménnische Verband ist in Bezug auf diese

leuten eingereicht, zusammen mit seinem Partner Swica

- Daniel Jositsch
. Prisident

einen Ratgeber zum Thema Gesundheit am Arbeitsplatz
publiziert, hat Umfragen bei Mitgliedern zu Homeoffice

und dessen Herausforderungen durchgefiihrt sowie ein
gen der Angestellten im Biiro und im Detailhandel geht. °
Die Corona-Pandemie hat uns gezeigt, dass insbesondere
junge Berufsleute unsere Unterstiitzung brauchen. Sie .
leiden stirker unter Krisenzeiten und werden in ihren -

umfassendes Online-Dossier mit Antworten und Fragen
zur arbeitsrechtlichen Situation erstellt.

Neben all den schwierigen Themen ist es unsere Aufgabe, die

Chancen aufzuzeigen, die sich aufgrund der Corona-Krise
¢ fiir die Arbeitswelt und Arbeitnehmenden ergeben. Viele
Die aktuelle Krise ist nicht nur fiir die Jungen eine Heraus- |
forderung. Die Umstellung ins Homeoffice hat viele Fra- .
gen mit sich gebracht: Wer ist fiir die Infrastruktur bei der -
Heimarbeit verantwortlich? Miissen Arbeitnehmende ent-
schiadigt werden? Wie hilt man sich im Homeoffice ge- °
¢ Wir sind froh, dass wir dank unserer neuen Online-
und weitere Fragestellungen aktiv geworden. Er hat Vor- .
stosse im Parlament zur Unterstiitzung von jungen Berufs- .
demie gut erreichbar gewesen sind. Es zeigt sich, dass wir
- fiir den aktuellen Wandel und die damit einhergehenden
. Herausforderungen gut aufgestellt sind.

Unternehmen und Mitarbeitende haben einen riesigen
Schritt in Richtung Digitalisierung gemacht. Hier liegen
Potenziale fiir Gleichstellung in der Arbeitswelt und einen
gesiinderen Umgang mit ihr.

Plattform und der Digitalisierung der Geschiftsprozesse
fiir unsere Kunden und Mitglieder auch wihrend der Pan-

Christian Ziind
CEO

Daniel Jositsch, Prisident des
Kaufminnischen Verbandes Schweiz

Christian Ziind, CEO
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Traktanden
1. Genehmigung des Protokolls der
123. Generalversammlung vom 23. Mai 2019

2. Abnahme des Jahresberichts 2019

3. Abnahme der Jahresrechnung 2019 und Entlastung
des Vorstandes

4. Genehmigung des Budgets
5. Festsetzung der Mitgliederbeitrige 2021
6. Wahl der Revisionsstelle fiir das Geschiftsjahr 2020

6.1 Revisionsstelle Kaufmannischer Verband Baselland
-BDO AG

6.2 Interne Revisionsstelle der Schulen kvBL - BDO AG

Teilnehmende

- Daniel Loetscher, Prasident

- Georges Thiiring, Vizeprisident

- Christine Mangold, Vorstandsmitglied (Protokoll)

Daniel Loetscher begriisst die Anwesenden zur Mitglieder-
versammlung 2020. Aufgrund der Covid-19-Pandemie hat
der Vorstand beschlossen, dass es in diesem Jahr keine
klassische Versammlung gibt und die Mitglieder ihre
Rechte ausschliesslich auf schriftlichem Weg ausiiben kén-
nen. Der Vorstand bezieht sich dabei auf die FAQ Corona-
virus und Generalversammlung vom Bundesamt fiir Jus-
tiz, die sich auf die Verordnung 2 tiber Massnahmen zur
Bekdmpfung des Coronavirus abstiitzen.

Die Mitglieder des Kaufménnischen Verbandes Baselland
haben die Abstimmungsunterlagen im Juli 2020 erhalten
und konnten bis und mit dem 15. August 2020 schriftlich
abstimmen. Daniel Loetscher stellt fest, dass bis und mit dem
15. August 2020 124 Abstimmungstalons eingegangen sind.

1. Genehmigung des Protokolls
der 123. Generalversammlung vom 23. Mai 2019

://: Die Mitgliederversammlung genehmigt das
Protokoll mit 118 Ja-Stimmen und 6 Enthaltungen.

2. Abnahme des Jahresberichts 2019

Der Bericht ist unter kfmv.ch/region/beide-basel einsehbar.
Von Seiten der Mitglieder gab es keine Fragen zum Jahres-
bericht 2019.

://: Die Mitgliederversammlung genehmigt
den Jahresbericht 2019 mit 122 Ja-Stimmen und
2 Enthaltungen.

Tdtigkeitsberichte Kaufmdnnischer Verband Baselland

3.Abnahme der Jahresrechnung 2019

und Entlastung des Vorstandes
Von Seiten der Mitglieder gab es keine Fragen zur Jahres-
rechnung 2019.

://: Die Mitgliederversammlung genehmigt die
Jahresrechnung 2019 und erteilt dem Vorstand
Décharge mit 123 Ja-Stimmen und 1 Enthaltung.

Daniel Loetscher bedankt sich im Namen des Vorstands bei
den Mitgliedern fiir das Vertrauen.

4.Genehmigung des Budgets 2021

://: Die Mitgliederversammlung genehmigt das
Budget 2021 mit 121 Ja-Stimmen, 1 Nein-Stimme
und 2 Enthaltungen.

5. Festsetzung der Mitgliederbeitriige 2021

://: Die Mitgliederversammlung genehmigt die
Mitgliederbeitrige 2021 mit 113 Ja-Stimmen,
2 Nein-Stimmen und 9 Enthaltungen.

CHF 100.-
CHF 3o0.-
CHF s5o0.-
CHF 7o.-

CHF 100.-
CHF 150.-
CHF 195.-
CHF o.-
CHF 120.-
CHF 8o.-
CHF 120.-
CHF o.-
CHF 150.-

Clubmitgliedschaft (1. - 4. Lehrjahr)
Lehrling 1. Lehrjahr

Lehrling 2. Lehrjahr

Lehrling 3.+4. Lehrjahr

Lehrabginger/innen (Spezialmitgliedschaft)
Jugend bis 25-jdhrig

Aktivmitglied

Aktivmitglied Beitragsfrei

Aktivmitglied im Verkauf

KV-Veteranenmitglied
KVBL-Veteranenmitglied
Vorstandsmitglied
Unterstiitzende Firma

Die letzte Erh6hung der Beitrige erfolgte per 1.Januar 2008.

6. Wahl der Revisionsstelle fiir das Geschiiftsjahr 2020
6.1 Revisionsstelle Kaufminnischer Verband Baselland

://: Mit 113 Ja-Stimmen, 1 Nein-Stimme und
10 Enthaltungen wird die BDO AG als Revisions-
stelle gewihlt.

6.2 Interne Revisionsstelle der Schulen kvBL

://: Mit 111 Ja-Stimmen, 1 Nein-Stimme und
12 Enthaltungen wird die BDO AG als Revisions-
stelle gewihlt.

Kaufminnischer Verband Baselland
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Tdtigkeitsberichte Kaufmdnnischer Verband Baselland

Ja Nein Enthaltung
1 Genehmigung des Protokolls der 118 0 6
123. Generalversammlung vom 23. Mai 2019
2 Abnahme des Jahresberichts 2019 122 0 2
3  Abnahme der Jahresrechnung 2019 und 123 0 1
Entlastung des Vorstandes
4  Genehmigung des Budgets 2021 121 1 2
5 Festsetzung der Mitgliederbeitrige 2021 113 2 9
6 Wahl der Revisionsstelle fiir das Geschiftsjahr 2020:
6.1 Revisionsstelle Kaufménnischer Verband Baselland - BDO AG 113 1 12
6.2 Interne Revisionsstelle der Schulen kvBL - BDO AG 111 1 10

Ende der Sitzung: 15.30 Uhr. Fiir das Protokoll: Christine Mangold

Daniel Loetscher, Christine Mangold,
Prisident Mitglied des Vorstandes

D Lot
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Jahresrechnung Kaufménnischer Verband Baselland

Aktiven 31.12.2020 31.12.2019 Verinderung
CHF CHF CHF
Umlaufvermdégen
Fliissige Mittel 2’363°669 1’824’876 +538°793
Kurzfristig gehaltene Aktiven mit Bérsenkurs 338’587 338’587 +0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1’730'984 3’650°613 -1'919’628
Forderungen ggii. Beteiligungen 26’837 o +26'837
Ubrige kurzfristige Forderungen 4’557’907 4'331°368 +226’538
Aktive Rechnungsabgrenzung 468’761 581°623 -112’862
Total Umlaufvermégen 9'486’745 10’727°066 -1'240'322
Anlagevermdégen
Beteiligungen 300’000 o +300’000
Finanzanlagen 13°254’521 17°653’561 -4’399’040
Mobile Sachanlagen 1’826’904 1’820’549 +6’355
Immobile Sachanlagen 11°862’770 12’262’770 -400’000
Total Anlagevermogen 27°244'196 31'736’881 -4'492’685
Total Aktiven 36’730'940 42°463’947 -5’733’007
Passiven
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -2’307°214 -2’079’211 -228’003
Kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten -4’355'354 -4'355'354 +0
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten -68’782 -60’516 -8266
Passive Rechnungsabgrenzung -2’533°668 -2’903’575 +369’907
Total kurzfristiges Fremdkapital -9’265’017 -9’398°656 +133°638
Langfristiges Fremdkapital
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten -22’191’061 -26’846’415 +4°655’354
Kompensationslektionen Lehrpersonen -2’829’318 -2’967°178 +137’859
Gebundene Fonds -963°466 -953’302 -10'164
Reserven Grundbildung und Briickenangebote -62’491 -1’000’000 +937°509
Total langfristiges Fremdkapital -26’046’336 -31’766’895 +5’720’559
Total Fremdkapital -35’311'354 -41’165’550 +5'854’197
Ungebundene Fonds -968’603 -871'136 -97°467
Kapital -450’984 -427’2061 -23’723
Total Eigenkapital -1'419’587 -1’298’397 -121'190
Total Passiven -36’730940 -42’463’947 +5’733’007
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Jahresrechnung Kaufménnischer Verband Baselland

2020 2019 Verinderung

CHF CHF CHF
Nettoerlos aus Leistungen -3’891'451 -4’103’207 +211’757
Nettoerlds aus Schulmaterialgeldern -193°575 -232’°077 +38’502
Erhaltene Fondszuschiisse -24’050 -27'950 +3’900
Nettoerl6s aus Leistungen Verband -2’256 -4'980 +2’724
Nettoerlos aus Mitgliederbeitrigen -238’630 -201’707 -36’923
Nettoerl6s aus Einschreibegebiithren Priifungszentren -245’210 -253’510 +8’300
Beitrige Kanton -30°578°445 -32’866’070 +2’287°625
Beitrige Bund -14'353 -14’870 +517
Unterrichts-, Priiffungsaufwand, geleistete Fondsbeitrige 865'197 1’069’359 -204’162
Bruttogewinn -34322’772 -36'635’012 +2’312’240
Personalaufwand 31'425’810 32’592’850 -1’167’040
Ubriger betrieblicher Aufwand 3’174'409 3’645’135 -470'727
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen und Abschreibungen 277°447 -397°026 +674°473
Abschreibungen auf Positionen des Anlagevermdgens 968’876 924’557 +44’318
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen 1°246’322 527°531 +718’791
Finanzaufwand 6’502 7’039 -537
Finanzertrag -13’459 -11°751 -1’708
Betriebliches Ergebnis 1239366 522’819 +716’547
Abschreibungen Liegenschaften 300’000 300’000 +0
Unterhaltskosten Liegenschaften 748’872 693’642 +55’230
Mietertrige Liegenschaften -1'482’082 -1’506’067 +23°985
Erfolg aus Liegenschaften -433’210 -512’425 +79’215
Ausserordentlicher oder periodenfremder Aufwand 50’000 30’000 +20’000
Jahresergebnis I 856’156 40’394 +815’762
Zuweisungen
Ergebnis Schulen kvBL Zuweisung an KK Kanton o 274’495 -274'495
Entnahme Reserven Schulen kvBL -937°509 o -937°509
Ergebnis Fonds Schulen kvBL Aufnung Fondskapital 10’164 30’733 -20’569
Ergebnis Avanti KV Weiterbildungen Verinderung Fonds HBB 47467 -357°235 +404’703
Jahresergebnis II (Zuweisung an Kapital KV Baselland) -23'723 -11'614 -12’109
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Jahresrechnung Kaufménnischer Verband Baselland

2020 2019

CHF CHF
Jahresergebnis I -856’156 -40’394
Abschreibungen 968’876 924’557
Abschreibungen Liegenschaften 300’000 300’000
Zunahme Kompensationslektionen Lehrpersonen -137°'859 24’254
Zuweisung an Kanton o -274’495
Cash Flow 274’861 933’922
Abnahme kurzfristig gehaltene Aktiven mit Bérsenkurs o -600
Abnahme Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1'919°628 -1’203°322
Zunahme Forderungen ggii. Beteiigungen -26'837 o
Zunahme {ibrige kurzfristige Forderungen -226’538 42’878
Abnahme Aktive Rechnungsabgrenzung 112’862 -456’885
Zunahme Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 228’003 912’782
Abnahme kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten o o
Zunahme ibrige kurzfristige Verbindlichkeiten 8’266 4’616
Abnahme Passive Rechnungsabgrenzung -369’907 1’247
Geldfluss aus Geschiiftstiitigkeit (Zunahme) 1'920338 234639
Zunahme Beteiligungen -300’000 o
Abnahme Finanzanlagen 4’399’040 4265382
Zunahme mobile Sachanlagen -975°231 -1'429'372
Abnahme immobile Sachanlagen 100’000 -100’000
Geldfluss aus Investitionstiitigkeit (Zunahme) 3°223’809 2’736’010
Abnahme langfristige Verbindlichkeiten -4655’354 -4655’354
Zunahme Kapital/Ungebundene Fonds 50’000 30’000
Geldfluss aus Finanzierungstiitigkeit (Abnahme) -4605’354 -4625’354
Zunahme der fliissigen Mittel 538793 -1654’705
Bestand fliissige Mittel zu Periodenbeginn 1’824°876 3’479’580
Bestand fliissige Mittel am Periodenende 2’363°669 1’824’'876
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Jahresrechnung Kaufménnischer Verband Baselland

Angaben iiber die in der Jahresrechnung angewandten Grundsiitze

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemiss den Vorschriften des Schweizer Gesetzes, insbesondere der Artikel iiber
die kaufménnische Buchfithrung und Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis 962), erstellt.

Angaben, Aufschliisselung und Erlduterungen zu Positionen der Bilanz und Erfolgsrechnung

Fliissige Mittel 31.12.2020 31.12.2019 Verinderung
Kassen 5327 4’749 578
Postfinance 244’148 723’024 -478’876
Bank 2’114’194 1’097’103 1’017°092
2'363'669 1'824'876 538793
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1’779’334 2’°419’369 -640’035
Forderungen ggii. Beteiligungen 26’837 o 26’837
Kontokorrent Kanton BL o 1’304’344 -1’304'344
Delkredere -48’350 -73’100 24’750
1’757'821 3’650°613 -1'892’792
Mobile Sachanlagen
EDV-Hardware 498’523 710953 -212'431
EDV-Software 341’199 365’463 -24°264
Elektronik-Gerite 724’041 521’726 202’314
Mobiliar und sonstige Gerite 263’142 222’406 40’736
1’826’904 1’820'549 6’355
Immobile Sachanlagen
Liegenschaft Gestadeck 5°431°200 5’560’200 -129’000
Liegenschaften Schule 6'431’570 6’602’570 -171’000
(Aktiven unter Eigentumsvorbehalt) 11°862’770 12’162’770 -300’000
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -932’803 -2’079’211 1’146’408
Kontokorrent Kanton BL -1’374°411 o -1’374'411
-2’307'214 -2’079’211 -228003
Passive Rechnungsabgrenzung
TP Kursgeld-/Priifungsertragsabgrenzung -1'998’915 -2"273’529 274’614
TP tibrige -534'753 -630’046 95’293
-2'533'668 -2'903’575 369'907
Riickstellungen (kurz und langfristig)
Gebundene Fonds
Schulfonds -61’360 -56’410 -4'949
HkbB-Fonds -902’106 -896’892 -5’214
-963’466 -953’302 -10'164
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Ungebundene Fonds

Fonds Hohere Berufsbildung
Fonds AVI
Fonds KV Baselland

Bewertung von Aktiven

Kurzfristig gehaltene Aktiven mit Borsenkurs

Jahresrechnung Kaufménnischer Verband Baselland

31.12.2020

-818°603
o
-150’000

-968’603

31.12.2019

-561’069
-210’066
-100’000

-871’136

Verinderung

~257'534
210’066
-50’000

-97'467

Kurzfristig gehaltene Aktiven mit Borsenkurs werden nach dem Anschaffungsprinzip, also maximal mit dem
Anschaffungswert bewertet. Fillt der Kurswert unter den Anschaffungswert, wird dieser ausgewiesen.

Sonstige Angaben

Leasingverbindlichkeiten (nicht bilanziert, Restlaufzeit >1 Jahr)

Langfristige Mietvertriage (Laufzeit »1 Jahr)
Verbindlichkeiten gegeniiber Vorsorgeeinrichtungen

Abgeltung Raumkosten am Standort Liestal

125’312
605’057
417931

116’371
386’795
441514

8’941
218’263
23’583

Die Nutzung der auf Parzelle Nr. 2669 erstellten Schulliegenschaften am Standort Liestal wird vom Kanton
Basel-Landschaft jahrlich mit einem Betrag von CHF 1’300’000 vergiitet.

Anzahl Mitarbeiter
Anzahl Vollzeitstellen Ende Jahr

Die Anzahl Vollzeitstellen iibersteigt im Jahresdurchschnitt

zu keinem Zeitpunkt den Wert von 250.

Anzahl Mitglieder
Anzahl Mitglieder Kaufminnischer Verband Baselland

Auswirkungen Covid-19-Pandemie

189.5

1’690

195.6

1’842

-152

Die Auswirkungen der COVID-19-Pandemie sind in der Jahresrechnung 2020 beriicksichtigt, so weit die entspre-
chenden Erfassungskriterien per Bilanzstichtag erfiillt waren. Vorstand und Geschiftsleitung des KV BL verfolgen die
Ereignisse weiterhin und treffen bei Bedarf die notwendigen Massnahmen. Im Zeitpunkt der Genehmigung dieser
Jahresrechnung kénnen die finanziellen und wirtschaftlichen Folgen der direkten und indirekten Auswirkungen
dieser Pandemie noch nicht zuverlissig beurteilt werden. Abgesehen von Auswirkungen einer linger andauernden,
schweren Rezession kann die Fortfithrungsfihigkeit des KV BL aus heutiger Sicht als nicht gefihrdet im Sinne von

Art. 958a Abs. 2 OR betrachtet werden.

Honorar der Revisionsstelle

Honorar fiir Revisionsdienstleistungen 53’164 54’025 -861
Honorar fiir andere Dienstleistungen 5’361 4’380 981
Versicherungswerte 31.12.2020 31.12.2019 Verinderung
Versicherungswert Mobilien 14’687°229 14'137°439 549’790
Versicherungswert Immobilien 36’182’000 36’182’000 o
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Schulen kvBL

Aktiven 31.12.2020 31.12.2019 Verinderung
CHF CHF CHF
Umlaufvermdégen
Fliissige Mittel 667435 458213 +209°222
Kurzfristig gehaltene Aktiven mit Bérsenkurs 159262 159'262 +0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 512’342 2’316'174 -1’803’832
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen Gruppe 645683 287408 +358°275
Ubrige kurzfristige Forderungen 4'459'672 4'328°666 +131’006
Aktive Rechnungsabgrenzung 444’855 500’791 -55’935
Total Umlaufvermégen 6’889’250 8’050'514 -1'161’264
Anlagevermdigen
Finanzanlagen 13’066’061 17°421°415 -4'355’354
Finanzanlagen Gruppe 2’000’000 2’000’000 +0
Mobile Sachanlagen 1’463’022 1'422’619 40’403
Total Anlagevermogen 16'529’083 20'844’034 -4314'951
Total Aktiven 23’418333 28'894°548 -5'476'215
Passiven
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -2’040’026 -1’660'971 -379’055
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen Gruppe -773’247 -1’095’088 +321'841
Kurzfristige verzinsliche Verbindlichkeiten -4’355’354 -4’355°354 +0
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten -23’041 -40’576 +17°535
Passive Rechnungsabgrenzung -268’795 -353°968 +85’172
Total kurzfristiges Fremdkapital -7'460'463 -7’505’956 +45°493
Langfristiges Fremdkapital
Kompensationslektionen Lehrpersonen -2’829’318 -2’967°178 +137’859
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten -13’066’061 -17'421'415 +4’355°354
Reserven Grundbildung und Briickenangebote -62’491 -1’000’000 +937°509
Total langfristiges Fremdkapital -15’957'870 -21'388’592 +5’430'722
Total Fremdkapital -23’418’333 -28'894’548 +5°476’215
Total Passiven -23’418’333 -28'894’548 +5’476’215
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Erfolgsrechnung 2020 mit Vorjahresvergleich

Schulen kvBL

2020 2019 Verinderung

CHF CHF CHF
Nettoerlos aus Leistungen -642’705 -747°421 +104’716
Nettoerlos aus Schulmaterialgeldern -193°575 -232°077 +38’502
Beitrag Kanton Grundbildung -20’415’015 -31'487°661 +2’072°646
Beitrag Kanton Raumaufwand -329’536 -372°658 +43'122
Unterrichts- und Priifungsaufwand 626’546 804’517 -177'972
Bruttogewinn -29'954’286 -32°035’299 +2’081’014
Personalaufwand 27'934'747 28’680'403 -745°656
Ubriger betrieblicher Aufwand 2’071’802 2’231'791 -159'989
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen und Abschreibungen 52’264 -1'123’106 +1'175’369
Abschreibungen auf Positionen des Anlagevermogens 886’926 848’909 +38’017
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen 939’190 -274'197 +1'213’386
Finanzaufwand 3’067 3’726 -660
Finanzertrag -4'747 -4'025 -722
Betriebliches Ergebnis 937’509 -274'495 +1’212’004
Jahresergebnis 937°509 -274°495 +1’212°004
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Avanti KV Weiterbildungen

Aktiven 31.12.2020 31.12.2019 Verinderung
CHF CHF CHF
Umlaufvermdégen
Fliissige Mittel 818’353 651’156 +167°196
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1215828 1’297°444 -81’616
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen Gruppe 26’837 o +26’837
Aktive Rechnungsabgrenzung 762’852 1'124°473 -361°621
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen Gruppe 95’525 o +95’525
Aktive Rechnungsabgrenzung o 58’129 -58’129
Total Umlaufvermégen 2’919’394 3’131°202 -211'808
Anlagevermdigen
Finanzanlagen 300’000 o +300’000
Finanzanlagen 188’460 232’146 -43°686
Mobile Sachanlagen 357°882 388’602 -30’720
Total Anlagevermégen 846’342 620’749 +225’593
Total Aktiven 3’765’736 3’751°951 +13’785
Passiven
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -184’951 -356’877 +171'926
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen Gruppe -661’863 -223’910 ~437°952
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten o -12’466 +127466
Passive Rechnungsabgrenzung -2’100’319 -2’387°562 +287°243
Total kurzfristiges Fremdkapital -2’947'133 -2’980’815 +33°682
Total Fremdkapital -2'947'133 -2’980°815 +33°682
Ungebundene Fonds -818°603 -771°136 -47467
Total Eigenkapital -818°603 -771'136 -47'467
Total Passiven -3’765’736 -3’751'951 -13’785
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Erfolgsrechnung 2020 mit Vorjahresvergleich

Avanti KV Weiterbildungen

2020 2019 Verinderung

CHF CHF CHF
Nettoerlos aus Unterrichtstitigkeit -3’247'723 -3’287'817 +40’094
Nettoerlds aus Priifungstitigkeit -352'212 -462’247 +110’035
Nettoerlds aus sonstigen Titigkeiten -17°453 -13’621 -3’832
Beitrdge Kantone -833’894 -1’005’751 +171’857
Unterrichts- und Priifungsaufwand 209’758 252’991 -43'233
Bruttogewinn -4241’525 -4516'445 +274'920
Personalaufwand 3’333’190 3’526'417 -193°226
Ubriger betrieblicher Aufwand 781375 1'273’961 -492’585
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen und Abschreibungen -126’959 283’932 -410'891
Abschreibungen auf Positionen des Anlagevermdgens 78’622 72’648 +5'974
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen -48'337 356’580 -404’917
Finanzaufwand 1’197 1’157 +41
Finanzertrag -328 -502 +174
Betriebliches Ergebnis -47'467 357235 -404’703
Jahresergebnis -47'467 357°235 -404’703
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Jahresrechnung Kaufménnischer Verband Baselland

Aktiven 31.12.2020 31.12.2019 Verinderung
CHF CHF CHF
Umlaufvermdégen
Fliissige Mittel 569’010 437938 +131°071
Kurzfristig gehaltene Aktiven mit Bérsenkurs 32’601 32’601 +0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2’814 36’994 -34’180
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen Gruppe 80’105 44’592 +35°513
Ubrige kurzfristige Forderungen 1’620 1’712 -92
Aktive Rechnungsabgrenzung 23’906 22’703 +1’203
Total Umlaufvermégen 710’056 576’541 +133’515
Anlagevermdégen
Mobile Sachanlagen 6’000 9’327 -3'327
Immobile Sachanlagen 11’862’770 12’262’770 -400’000
Total Anlagevermogen 11’868’770 12°272’098 -403’327
Total Aktiven 12’578826 12’848°639 -269’812
Passiven
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -82’237 -61°363 -20’874
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen Gruppe -60’311 -165'495 +105’184
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten -45'741 ~7’474 -38’267
Passive Rechnungsabgrenzung -164’554 -162’046 -2"508
Total kurzfristiges Fremdkapital -352’843 -396’378 +43’535
Langfristiges Fremdkapital
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten -9’125’000 -9’425’000 +300’000
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten Gruppe -2’500’000 -2’500’000 +0
Total langfristiges Fremdkapital -11’625’000 -11'925’000 +300’000
Total Fremdkapital -11'977'843 -12'321’378 +343°535
Eigenkapital
Ungebundene Fonds -150’000 -100’000 -50’000
Kapital -450984 -427'261 -23’723
Total Eigenkapital -600'984 -527°261 -73'723
Total Passiven -12’578'826 -12’848°639 +269’812
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Jahresrechnung Kaufménnischer Verband Baselland

2020 2019 Verinderung

CHF CHF CHF
Nettoerlos aus Leistungen -2’256 -4980 +2’724
Nettoerlos aus Mitgliederbeitrigen -238’630 -201’707 -36’923
Nettoerlds aus Priifungszentrum Delf-Dalf -245’210 -253’510 +8’300
Sonstige Beitrige -14’353 -14’870 +517
Bruttogewinn -500'448 -475’066 -25’382
Personalaufwand 157°873 386’031 -228’158
Ubriger betrieblicher Aufwand 694’874 552282 +142°592
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen und Abschreibungen 352299 463’247 -110'948
Abschreibungen auf Positionen des Anlageverméogens 3’327 3’000 +327
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen 355’626 466’247 -110'621
Finanzaufwand 8’856 9’346 -490
Finanzertrag -4995 -4781 -213
Betriebliches Ergebnis 359'487 470’811 -111'324
Abschreibungen Liegenschaften 300’000 300’000 +0
Hypothekar- und Baurechtszinsen 167294 177250 -9'956
Liegenschaftsunterhalt 562’964 493’666 +69’298
Liegenschaftsversicherung 18’614 22’726 -4'112
Mietertrige Liegenschaften -1'482’082 -1’506’067 +23°985
Erfolg aus Liegenschaften -433’210 -512’425 +79’215
Ausserordentlicher oder periodenfremder Aufwand 50’000 30’000 +20’000
Ausserordentlicher oder periodenfremder Ertrag o o +0
Jahresergebnis -23'723 -11'614 -12’109
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Jahresrechnung Kaufmdnnischer Verband Baselland

Tel. +41 61927 87 00 BDO AG
Fax +41 619219060 Gestadeckplatz 2

== www.bdo.ch 4410 Liestal

BERICHT DER REVISIONSSTELLE
An die Generalversammlung des Kaufmannischer Verband Baselland, Liestal

Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung

Als Revisionsstelle haben wir die beiliegende Jahresrechnung des Kaufmannischer Verband Baselland
(samt Zweigniederlassung Schulen kvBL und Fonds Schulen kvBL, Liestal, sowie Zweigniederlassung
Avanti KV Weiterbildungen, Miinchenstein) bestehend aus Bilanz, Erfolgsrechnung, Geldflussrechnung
und Anhang fiir das am 31. Dezember 2020 abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift.

Verantwortung des Vorstands

Der Vorstand ist fiir die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-
schriften und den Statuten verantwortlich. Diese Verantwortung beinhaltet die Ausgestaltung, Imple-
mentierung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems mit Bezug auf die Aufstellung einer
Jahresrechnung, die frei von wesentlichen falschen Angaben als Folge von Verstossen oder Irrtimern
ist. Daruber hinaus ist der Vorstand fur die Auswahl und die Anwendung sachgemasser Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vornahme angemessener Schatzungen verantwortlich.

Verantwortung der Revisionsstelle

Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Priifung ein Priifungsurteil iber die Jahresrechnung
abzugeben. Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit dem schweizerischen Gesetz und den
Schweizer Prifungsstandards vorgenommen. Nach diesen Standards haben wir die Priifung so zu pla-
nen und durchzufiihren, dass wir hinreichende Sicherheit gewinnen, ob die Jahresrechnung frei von
wesentlichen falschen Angaben ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfilhrung von Priifungshandlungen zur Erlangung von Priifungsnach-
weisen fur die in der Jahresrechnung enthaltenen Wertansatze und sonstigen Angaben. Die Auswahl
der Priifungshandlungen liegt im pflichtgemassen Ermessen des Priifers. Dies schliesst eine Beurtei-
lung der Risiken wesentlicher falscher Angaben in der Jahresrechnung als Folge von Verstossen oder
Irrtimern ein. Bei der Beurteilung dieser Risiken berlicksichtigt der Priifer das interne Kontrollsystem,
soweit es fur die Aufstellung der Jahresrechnung von Bedeutung ist, um die den Umstanden entspre-
chenden Prufungshandlungen festzulegen, nicht aber um ein Prufungsurteil uber die Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems abzugeben. Die Priifung umfasst zudem die Beurteilung der Angemessenheit
der angewandten Rechnungslegungsmethoden, der Plausibilitat der vorgenommenen Schatzungen so-
wie eine Wurdigung der Gesamtdarstellung der Jahresrechnung. Wir sind der Auffassung, dass die von
uns erlangten Priifungsnachweise eine ausreichende und angemessene Grundlage fiir unser Priifungs-
urteil bilden.

Prifungsurteil

Nach unserer Beurteilung entspricht die Jahresrechnung fiir das am 31. Dezember 2020 abgeschlos-
sene Geschaftsjahr dem schweizerischen Gesetz und den Statuten.
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Jahresrechnung Kaufménnischer Verband Baselland

IBDO

Berichterstattung aufgrund weiterer gesetzlicher Vorschriften

Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen an die Zulassung gemass Revisionsaufsichts-
gesetz (RAG) und die Unabhangigkeit (Art. 728 OR) erfiillen und keine mit unserer Unabhdngigkeit
nicht vereinbaren Sachverhalte vorliegen.

In Ubereinstimmung mit Art. 728a Abs. 1 Ziff. 3 OR und dem Schweizer Priifungsstandard 890 bestiti-
gen wir, dass ein gemass den Vorgaben des Vorstandes ausgestaltetes internes Kontrollsystem fiir die
Aufstellung der Jahresrechnung existiert.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Liestal, 31. Marz 2021

BDO AG

Micha.lel. Benes o | Thomas Ritter

Leitender Revisor
Zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisionsexperte
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Mitgliederstatistik 2020

1880

Mitgliedschaften

Mitglieder

1840

1800

1760

1720 —

-9-2020

2019

1680 J\

Anzahl Personen

1640

—A—2018
-@- 2017

1600

1560

1520

01
02
03
04

Mitgliedschaften

05

06

07

Monat

08

09

10

11

12

Auch wenn der Kaufménnische Verband seit Jahren Mitglieder verliert, sind wir nach wie vor
die grosste Angestelltenorganisation in der Schweiz im kaufménnisch-betriebswirtschaftlichen
Bereich. Rund 50’000 Lernende, Studierende und Arbeitnehmende sind schweizweit beim Kauf-

minnischen Verband Mitglied.

Kaufminnischer Verband Baselland
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Tdtigkeitsberichte Kaufmdnnischer Verband Schweiz

Jahresbericht der Leitung Schulen kvBL 2020

as Jahr 2020 ist dermassen von Corona geprigt ge-

einschneidendes Erlebnis. Die seither notwendigen

dem sich vieles verindert hat.

Chance und es werden Dinge sichtbar, von denen wir zu-

aller Beteiligten, an die vielen Beispiele ausserordentli-

wurden. Wir haben wihrend dieser schwierigen Zeit be-

wichtige Schritte vorwirts vollzogen werden.

Widrigkeiten bestiickt war, sind wir gut unterwegs. Vieles

ben wird. Auch hier spielt die aktuelle Situation eine

grosse Rolle: Corona macht es noch schwieriger abzuschit- °
zen, wie sich die Zahlen der Lernenden entwickeln wer- @
den. Wir arbeiten aber sehr gut mit den zustindigen Stel-

Kaufminnischer Verband Baselland

. len des Kantons zusammen und werden sinnvolle Losun-
wesen, dass andere Themen beinahe vergessen zu .
gehen drohen. Der Lockdown war fiir unsere Schulen ein -

gen fiir alle anstehenden Fragen finden. Ich bin sehr stolz
auf die grossartige Arbeit, die von allen geleistet wird in

* Muttenz. Eine langjahrige Erfolgsgeschichte setzt sich fort.
Massnahmen prigen heute noch unseren Alltag. Hitten °
wir im Januar beim Anblick maskierter Menschen noch
eher einen Bankiiberfall vermutet und sicher nicht an
eine Schulstunde gedacht, haben wir uns lingst an diese -
Bilder gew6hnt. So blicken wir auf ein Jahr zuriick, in .

In der Grundbildung kimpfen wir leider mit sinkenden
Lernendenzahlen. Wir arbeiten an entsprechenden Anpas-
sungen. Aufgrund diverser Reformen der Bildungsverord-
nungen konnten in naher Zukunft weitgreifende Neue-
rungen anstehen. Als qualitativ hochstehende Bildungsin-

- stitutionen sind wir gut vorbereitet. Bestdndig setzen wir
¢ kleine, aber feine Qualititsverbesserungen um. Angepasste
Es mag abgedroschen klingen, aber jede Krise ist eine

Wahlpflichtficher und bilinguale Klassen in der WMS

. machen dieses Angebot noch attraktiver. Unsere Berufs-
vor gar nie ganz sicher sein konnten, dass sie da sind. Fiir -
unsere Schulen denke ich dabei an das grosse Engagement -

fachschulen spielen, wie ein Schulleiter neulich mit Stolz
festgestellt hat, in der «Champions League». Der hervorra-

gende Ruf, den unsere Schulen im Kanton und dariiber
cher Kollegialitit und an unzihlige kleine Momente, in *
denen grosse menschliche Qualititen sicht- und sptirbar

hinaus geniessen diirfen, gibt ihm recht. Unter dem Strich
findet Bildung in der Unterrichtssituation statt. Sie hingt

. von Personlichkeiten und Méglichkeiten der Entfaltung
harrlich an der Weiterentwicklung unserer Angebote gear- .
beitet und auch in diesem Jahr konnten in allen Schulen -
: Avanti kv Weiterbildungen. Nicht etwa, weil sie aufgehort
Unser Zentrum fiir Briickenangebote ist gestartet und ob- °
wohl die Fahrt ins Ungewisse mit vielen Hindernissen und

ab. Dort sehe ich eine unserer grossten Starken.
Verabschieden mussten wir uns Ende Dezember von

hitte zu existieren, sondern weil die beiden Kaufminni-
schen Verbdnde BL und BS ihre Weiterbildungen nun ge-

. meinsam in der neuen kv pro AG anbieten. Dies ist ein
wird sich noch einspielen miissen und noch ist gar nicht .
so klar, welche Dimensionen diese Schule iiberhaupt ha- -

grosser Schritt fiir die beiden, der zu mehr Prisenz und
Durchschlagskraft auf diesem anspruchsvollen Markt fith-

ren soll. Fiir die Schulen kvBL wird dies nicht zu mehr

Distanz, sondern eher zu einer noch besseren Zusammen-
arbeit zwischen Grund- und Weiterbildung fiithren.

. Imletzten Jahresbericht habe ich die Neuorganisation der
. Schulen kvBL in Richtung Produkteorientierung ange-
- sprochen. Auch hier hat Corona zu einer Entschleunigung
gefithrt. Wo es um Schutzkonzepte und die Sicherheit geht,
: stehen die Standorte mehr im Vordergrund als die Pro-
. dukte. Organisationsentwicklung gelingt am besten, wenn
. sie sich nicht von aussen aufdringt, sondern in den Kop-
- fen aller Beteiligten wachsen kann. Dies braucht Zeit. Ich
- freue mich jedoch, dass ich in diesem zielgerichteten Pro-
- zess immer wieder feststellen kann, dass Tiiren aufgehen
¢ und Blockaden geldst werden.

. Aufgrund all dieser Beobachtungen bleibe ich zuversicht-
. lich, was die Zukunft betrifft. Gerade in nicht ganz ruhi-
- gem Gewisser zeigen sich die Stirken von Schiff und Crew.
- In einem Jahr werde ich hoffentlich das Thema Corona im
Riickblick betrachten kénnen. Darauf freue ich mich
* schon jetzt!

. Rolf Schweizer, Leiter Schulen kvBL
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Schulen kvBL

Leitung:

Rolf Schweizer, Leiter Schulen

Jannic Berger, Stv. Leiter Avanti KV Weiterbildungen

Marco Bortolussi, Leiter Avanti KV Weiterbildungen, Mitglied der Geschiftsleitung

Sonja Brantschen, Leiterin Schulbetrieb Briicken- und Integrationsangebote

Peter Engel, Co-Leiter Wirtschaftsmittelschule, Mitglied der Geschiftsleitung

Cyrill Feigenwinter, Mitglied der Schulleitung WMS

Roger Graf, Mitglied der Schulleitung WMS

René Griinenfelder, Leiter Kaufminnische Berufsfachschule, Mitglied der Geschiftsleitung
Bruno Griiter, Leiter Lernende Briicken- und Integrationsangebote

Jasmin Heuberger, Leiterin Marketing & Sales Avanti KV Weiterbildungen

Patrick Mangold, Leiter ICT

Simeon Miiller, Leiter Briicken- und Integrationsangebote, Mitglied der Geschiftsleitung
Yvonne Neuenschwander, Co-Leiterin Wirtschaftsmittelschule, Mitglied der Geschiftsleitung
Jurg Stucki, Leiter Services, Mitglied der Geschiftsleitung, Stv. Leiter Schulen

Katrin Werner, Leiterin E-/B-Profil KBS

Jirgen Zimmer, Leiter Berufsfachschule fiir Detailhandel, Mitglied der Geschiftsleitung

weitere Informationen unter: www.kvbl.ch
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Schulen kvBL

Zahlen und Fakten

Lernende (per15.11.2019) Lernende Lernende Total Klassen
ménnlich weiblich

Kfm. Lehre mit Berufsmaturitit 43 50 93 6
Kfm. Lehre E-Profil 115 122 237 12
Kfm. Lehre B-Profil 72 90 162 9
Biiroassistent/-in 17 34 51 4
Kfm. Lehre Sport 17 4 21 1
Biiroassistent Sport 10 4 14 1
Berufsmaturititsschule fiir Erwachsene 14 24 38

B-/E-Profil fiir Erwachsene 11 30 41 3
Detailhandelsfachfrau/-fachmann 112 81 193 10
Detailhandelsassistent/-in 36 23 59 6
Wirtschaftsmittelschule 368 240 608 33
Wirtschaftsmittelschule Sport 40 17 57 4
Kfm. Vorbereitungsschule 23 10 33 2
SBA Basis 65 44 109 6
SBA plus modular 35 49 84 4
Berufsvorbereitende Schule 2 59 88 147 8
IBK Schwerpunkt schulisch 30 21 51 4
IBK Schwerpunkt Praxis 11 4 15 2
Vorlehre/INVOL 21 6 27 2
Total 1’099 941 2’040 119
Lehrpersonen (per 01.08.2019) minnlich weiblich Total
Lehrpersonen unbefristet 71 75 146
Lehrpersonen befristet 14 16 30
Total 85 91 176
Abschliisse 2019 Kandidaten = Kandidaten Total bestanden %

minnlich weiblich

Kfm. Lehre mit Berufsmaturitit 13 14 27 100%
Kfm. Lehre E-Profil 38 44 82 99%
Kfm. Lehre B-Profil 36 31 67 99%
Biiroassistent/-in 11 18 29 93%
NHB Berufsmaturitidtsschule 8 14 22 100%
NHB B-/E-Profil 7 11 18 83%
Detailhandelsfachfrau/-fachmann 39 25 64 98%
Detailhandelsassistent/-in 17 15 32 97%
Wirtschaftsmittelschule EFZ 93 86 179 100%
Wirtschaftsmittelschule BM 93 86 179 99%
Berufsvorbereitende Schule 2 21 47 68 90%
Total 376 391 767
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Mehr Chgncen.
Fiir uns.




Ehrendes Andenken an die
verstorbenen Mitglieder

Ruedi Buser-Buess, *1944, Riinenberg
Veteranenmitglied Kaufménnischer Verband Schweiz
gestorben: Juli 2020

Verena Cueni-Schadt, *1942 Vuadens
Veteranenmitglied Kaufméinnischer Verband Schweiz
gestorben: Juli 2020

Erich Giinthard-Wegmiiller, *1924, Oberdorf
Veteranenmitglied Kaufménnischer Verband Schweiz
gestorben: Februar 2020

Karl Huwiler, *1938, Pfeffingen
Veteranenmitglied Kaufménnischer Verband Schweiz
gestorben: Februar 2020

Werner Messerli-Koch, *1932, Zunzgen
Veteranenmitglied Kaufménnischer Verband Schweiz
gestorben: August 2020

Marcel Rauber, *1939, Breitenbach
Veteranenmitglied Kaufménnischer Verband Schweiz
gestorben: November 2020

Alex Roth, *1933; Sissach
Veteranenmitglied Kaufménnischer Verband Schweiz
gestorben: September 2020

Rudolf Salathe, *1926; Liestal
Veteranenmitglied Kaufméinnischer Verband Schweiz
gestorben: Mirz 2020

Alban Schnetzler, *1940, Augst
Veteranenmitglied Kaufménnischer Verband Schweiz
gestorben: Mirz 2020

Werner Schweighauser, *1929, Stans
Ehrenmitglied Kaufménnischer Verband Baselland
gestorben: November 2020

Rudolf Zurfliih, *1945, Gelterkinden

Veteranenmitglied Kaufménnischer Verband Schweiz
gestorben: November 2020
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Veteranenmitglieder

Wir gratulieren den Veteranenmitgliedern

Affentranger Werner
Bader Arthur

Bachmann Erwin
Baroffio-Klein Ito
Bauer-Kemp Erika
Baumann Mathias
Bayard Fredy

Belser Ines

Biedert Stephan

Bieri Paul

Blaser Irma

Bolliger Rudolf

Braun Fredy

Brodbeck Hans

Bronner Ernst

Brun Jakob

Buess Heinz

Burgard Résly
Buser-Lendenmann Hans
Buser-Oppliger Julie
Buser Toni

Chappuis Roger
Degen-Liitscher Franz M.
Dettwiler Paul

Dettwiler Toni
Dieffenbach Heinz
Dreyer-Rohrbach Verena
Droll Ernst
Diirrenberger Hansruedi
Diirrenberger Peter
Eberhard Albin

Erni Max

Erny Max
Eymann-Helfenberger Rita
Felber Peter

Finkbeiner Fritz
Freivogel-Ziircher Esther
Frey Otto

Gasser Cornel

Germann Rolf

Gisin Ernst

Grieder Martin

Grieder Ernst
Grossmann Werner
Grossmann Hansjorg
Gsponer Jean-Claude
Gubler Bruno

Gysin Hans

Kaufminnischer Verband Baselland

1941
1949
1950
1934
1951

1930
1953

1945
1954
1946
1942
1952
1943
1942
1942
1953

1941
1940
1950
1935

1937

1951

1950
1936
1945
1950
1948
1944
1952
1945
1942
1935

1946
1951

1948
1923

1952
1940
1939
1947
1939
1948
1946
1946
1946
1954
1945
1943

Niederdorf
Kagiswil
Oltingen
Seltisberg
Lausen
Pratteln
Niederdorf
Lausen
Frenkendorf
Sissach
Gordola
Ziefen
Baden-Baden
Liestal
Lupsingen
Thiirnen
Gelterkinden
Pratteln
Ormalingen
Itingen
Frenkendorf
Nuglar
Niederdorf
Bubendorf
Reigoldswil
Liestal
Itingen
Gelterkinden
Lupsingen
Lupsingen
Gelterkinden
Sissach
Thiirnen
Fraubrunnen
Thiirnen
Liestal
Gelterkinden
Rudolfstetten
Nunningen
Liestal
Hersber
Thiirnen
Lausen
Holstein
Liestal

Basel
Kienberg
Tecknau

. Gysin Hans Rudolf

. Gysin-Degen Max

- Gysin Toni

Hifelfinger Werner

: Hallauer Hansjorg

: Handschin Jacques

. Hiring Therese

. Hiring Werner

- Heinimann Rosmarie
Heitz Rolf

: Hersberger Rosmarie

. Hofmeier Kurt

. Hohl Roland

. Hort-Morach Elisabeth
- Hunziker Adrien
Imhof Markus

¢ Junod Eduard

. Junod-Rebmann Lina

. Kaufmann Paul

- Keller Heinz

. Konig Hugo

Krattiger Paul

¢ Krattiger Heiner

. Kropf Robert

. Kunz Peter

- Lander Markus
Lanz-Hauser Norbert

¢ Low Werner

¢ Lurz-Finkbeiner Christine
. Mindli-Bircher Peter

. Markutt Johannes

- Martinez-Gaca Francesco
Mayer Michel

° Meier Markus

. Meier Reinhard

. Meier Kurt

. Meier-Mangold Walter
- Mesmer Willy
Messerli Ernst

© Meyer Peter

. Meyer Esther

. Moos Hansruedi

. Moser-Salathe Fritz

- Miiller-Frey Werner
Mura Jeannette

: Naas Werner

. Niederhauser-Plattner Vreny
. Oberer Peter
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1940
1943
1949
1941
1953

1953

1951

1940
1944
1944
1952

1946
1945
1948
1947
1952
1947
1937

1944
1929
1939
1951

1939
1942
1944
1943
1935

1935

1952
1949
1931

1953

1952
1954
1942
1949
1936
1944
1930
1949
1941
1954
1934
1932

1952
1946
1943
1945

Pratteln
Lampenberg
Arisdorf
Sissach
Thiirnen
Sissach
Therwil
Sissach
Liestal
Liestal
Heimberg
St. Pantaleon
Pfeffingen
Diniken
Reinach
Liestal
Pratteln
Pratteln
Tecknau
Lausen
Liestal
Bubendorf
Liestal
Reinach
Gelterkinden
Reigoldswil
Reinach
Liestal
Itingen
Bolligen
Frenkendorf
Sissach
Liestal
Biiren
Liestal
Liestal
Seltisberg
Jongny
Itingen
Derendingen
Sissach
Diegten
Liestal
Liestal

Basel

Basel

Liestal
Tenniken
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Oberli Werner
Paschoud Ruth
Piffaretti Pierino
Pitschen Silvio

Reber Roland

Reber Ruedi

Recher Bruno
Reiniger Dietrich
Ritter-Vollmin Annelies
Rohrer Kurt

Roth Alex

Ruch Hanspeter
Rudin Werner
Rudin-Scharpf Max
Ségesser Werner
Saladin-Haenggi Marius
Salathe Lotty

Salathe Rudolf
Salathe Werner

Sauser Fritz

Schifer Ernst

Schir Peter

Schéublin Jakob
Schiublin Heinrich
Schiublin Irene
Schaffner Ernst
Schaffner-Bussinger Yvonne
Schafroth Kurt
Schafroth-Surer Kithi
Schaub-Graf Walter
Schaub Eduard
Schmassmann Paul
Schmidlin Franz
Schnetzler Alban
Schwirzler Bruno
Schweighauser Werner
Schweizer Heinrich
Schweizer Iréne
Schweizer Walter
Seibold Peter

Seiler Charles

Senn Edgar
Senn-Fallab Lilly
Sidler-Weisskopf Felix
Singeisen Martin
Soder-Luder Irene
Solca Guiseppe
Sommer Fritz

Kaufminnischer Verband Baselland

1947
1947
1939
1929
1943
1946
1940
1946
1946
1935

1933

1952
1949
1930
1950
1946
1929
1926
1921
1940
1947
1942
1941
1930
1942
1933

1950
1941
1952
1939
1941
1923

1948
1940
1943
1929
1937

1953

1938
1947
1947
1944
1930
1955

1940
1948
1938
1942

Holstein
Sullens
Pratteln
Itingen
Sissach
Birsfelden
Ziefen
Pratteln
Ormalingen
Pratteln
Sissach
Liestal
Muttenz
Liestal
Riinenberg
Aesch
Liestal
Liestal
Liestal
Gelterkinden
Seltisberg
Bubendorf
Oberdorf BL
Waldenburg
Frenkendorf
Kesswil
Sissach
Thiirnen
Thiirnen
Buus

Liestal
Sissach
Liestal
Augst
Zunzgen
Muttenz
Rothenfluh
Eptingen
Baguio City
Sissach
Liestal
Liestal
Liestal
Lupsingen
Liestal
Pratteln

Castel s. Pietro

Gelterkinden

. Spinnler Hermann
- Spitteler Beat
Steffen Ernst

¢ Stingelin Werner

. Suter Heinz

. Suter-Sutter Elsbeth
. Thommen Ernst
Thommen Heinrich
* Thommen Heidi

¢ Tschopp Kurt

. Tschopp-Zaugg Kurt
. Tschopp Sdimi

- Tschopp-Hofer Anne
* Vogtlin Paul E

¢ Vogt Heinz

: Wagner Stephan

. Waldner Elisabeth

. Weber Ernst

- Weber Willy
Weisskopf Walter

: Wiesner Rolf

. Wittwer Ernst

. Wyser René

. Wyss Heidi

- Zurflith Rudolf

- Zurflith Ruedi
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1936
1950
1934
1940
1944
1951
1938
1943
1952
1949
1931
1939
1951
1943
1936
1952
1937
1939
1935
1946
1945
1938
1934
1946
1945
1945

Veteranenmitglieder

Bubendorf
Frenkendorf
Sissach
Grellingen
Waldenburg
Greifensee
Bennwil
Liestal
Liestal
Niederdorf
Muttenz
Liestal
Lupsingen
Pratteln
Reigoldswil
Liufelfingen
Frenkendorf
Therwil
Gelterkinden
Pratteln
Seltisberg
Bubendorf
Tenniken
Bubendorf
Gelterkinden
Pratteln
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Herzlichen Dank!

Mit der Veroffentlichung dieses Verzeichnisses mochten
. Paul Ullrich AG, Miinchenstein

wir unseren Mitgliedern zeigen, welche Firmen die Be-

strebungen des Kaufminnischen Verbandes Baselland -
Ronda AG, Lausen

* Rosenmund Haustechnik AG, Basel

 Roth AG, Arlesheim

. Rotstab Reisen, Liestal

. SABAG Basel AG, Fiillinsdorf

- Schaub Medien AG Sissach, Sissach

Scherer Architekten AG, Liestal

: Schindler Aufziige AG, Pratteln

. Schweizer Salinen AG, Pratteln 1

. Siebe-Dupf-Kellerei AG, Liestal

. Spring Trading AG, Aesch BL

- stopp gmbh Treuhand & Consulting, Miinchenstein
Tiba AG Kochherdfabrik/Apparate, Bubendorf

: UBS Switzerland AG, Liestal

¢ Viollier AG, Basel

. Webland AG, Miinchenstein

mit einem Beitrag unterstiitzen. Wir sind fiir die finanzi-
elle Hilfe sehr dankbar; gerne empfehlen wir deshalb,
diese Firmen zu beriicksichtigen.

Advokatur am Fischmarkt, Liestal

AGEBA Treuhand AG, Muttenz 1

Alltax AG, Basel

Alters- und Pflegeheim Frenkenbiindten, Liestal
Arwico AG, Ettingen

ATAVIS GRAF AG, Allschwil

Atramex AG, Liestal

Autohaus Wederich, Dona AG, Muttenz
Bachem AG, Bubendorf
Basellandlandschaftliche Kantonalbank, Liestal
Basler Versicherungen, Basel

BDO AG, Liestal

Berlac AG, Sissach

Birkhiuser+GBC AG, Reinach BL

Buss AG, Pratteln

Carlo Bernasconi AG, Bubendorf
Debrunner Acifer AG, Frenkendorf
Duttweiler Treuhand AG, Liestal
Endress+Hauser Flowtec AG, Reinach BL
Ernst Frey AG, Kaiseraugst

Fenner Informatik AG, Aesch BL

FT Logistics AG, Pratteln

Genossenschaft Migros Basel, Basel
Gerber Visuell GmbH, Miinchenstein
Gysin-Debrunner AG, Liestal

Hans Nebiker AG Landesprodukte, Sissach
Hasler + Reinle AG, Gelterkinden

Hatebur Umformmaschinen AG, Reinach BL
IST Werbeteam AG, Tenniken

Lamello AG Verbindungstechnik, Bubendorf
Laubscher & Co. AG, Holstein

Lerch Treuhand AG, Itingen

Marquis AG, Fiillinsdorf

Martin & Tschopp AG, Hélstein

Maurer Radio Television AG, Sissach
McOptik (Schweiz) AG, Basel

Mifa AG Frenkendorf, Frenkendorf
Migros Bank, Liestal

Mineralquelle Eptingen AG, Sissach

Muri Malerarbeiten, Liestal

Nef Truckcenter AG, Frenkendorf
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Firmenmitglieder

Oris SA, Holstein

Rauscher & Stoecklin AG, Sissach
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Jahresbericht 2020 TTC KV Liestal

n der Saison 2020/21 ist alles anders als die anderen
Jahre. Corona hat unsere Saison stark beeinflusst und
so auch den Spielplan durcheinandergebracht.

Die Saison konnte wie tiblich im August gestartet werden,
zuerst musste aber ein Schutzkonzept nach Vorlagen des
Verbandes umgesetzt und bewilligt werden. Danach konn-
ten wir loslegen.

Sportlich ist unser Club mit fiinf Mannschaften an der
Mannschaftsmeisterschaft des Nordwestschweizerischen
Tischtennisverbandes (NWTTV) vertreten.

2. Liga: 1 Mannschaft
3. Liga: 2 Mannschaften
5. Liga: 2 Mannschaften

Im Allgemeinen waren die Mannschaften sehr gut unter-
wegs und hitten mehr oder weniger die Ziele des Liga-
erhalts erreichen konnen. Nur leider kam es, wie wir wis-
sen, anders, Corona hat den Spielbetrieb ab Oktober 2020
bis ins Frithjahr 2021 stillgelegt. Das bedeutet, dass die
Meisterschaft 2020/21 nicht zu Ende gespielt werden
kann/konnte und so auch keine nennenswerten Resultate

Kaufminnischer Verband Baselland
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daraus entstanden sind/werden. Dadurch hatten wir eine
kurze und teilweise spezielle Saison und werden uns na-
tiirlich gedulden und uns dann entsprechend auf die Sai-
son 2021/22 freuen, sobald dies wieder méglich sein wird.

Speziell mochte ich Roman Huber danken, dass er in
dieser speziellen Zeit ein Konzept erarbeitet hat, das es
den Junioren unter 16 Jahren ermdoglichte, das gefiithrte
Training absolvieren zu kénnen.

Wer mehr iiber uns erfahren méchte, der findet alles auf
unserer Homepage (vgl. www.ttckvliestal.ch).

Wir freuen uns iiber jeden neuen Interessenten.

Ein herzliches Dankeschén gebiithrt auch meinen Vor-
standskollegen Peter, Roman, Davor und Martin, die sich
alle immer mit grossem Engagement fiir unseren Club
TTC KV Liestal einsetzen.

Robert Bertels
TTC KV Liestal
Prisident
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Jahresbericht 2020 des Obmannes

Liebe Kolleginnen und Kollegen

zung vom 23. Januar 2020 abzulegen.

Sitzungen. Im letzten Jahresbericht teilte ich euch mit, dass

wie folgt zusammen: Eduard Junod, Obmann, Peter Oberer,
Vizeobmann, Kassier, Peter Schir, Reiseleiter, Vreni Nieder-
hauser, Sachbearbeiterin, Elisabeth Schifer, Aktuarin.

den. Entweder waren es die Covid-19-Vorschriften des
Bundesrates oder die Referenten haben abgesagt. Ja, das
Corona-Virus hat uns im Griff.

Im Berichtsjahr durften wir erneut zu zahlreichen hohen -
. Euer Obmann: Eduard Junod

Geburtstagen gratulieren, und zwar:

Kaufminnischer Verband Baselland

. zum 9o: 7 Personen
. zum 8s5.: 7 Personen
ieder klingt ein Klubjahr aus, was den Obmann .
fordert, zuhanden der Mitglieder kurz Rechen- .
schaft iiber die Geschehnisse seit der letzten Jahressit-

zum 8o.: 8 Personen

¢ Neu willkommen heissen in unserem Klub durften wir ein
. Mitglied. Austritte hatten wir 5 Personen und Abschied
Das Jahr 2020 war geprigt vom Covid-19-Virus und for- :
derte die Obmannschaft besonders in Sachen Entscheid, -
was durchgefiihrt werden konnte und was nicht. Jederzeit -
stand zuvorderst die Gesundheit unserer Mitglieder. Der
Vorstand erledigte seine Geschifte wie alle Jahre an drei °
. Erneut richte ich an dieser Stelle ein Dankeschén an die
ich per 31.12.2020 als Obmann zuriicktreten werde. Einen .
Nachfolger konnten wir noch nicht finden. Der Posten des -
Obmannes ist noch unbesetzt. Fiir Vorschlige ist die Ob- -
mannschaft offen. Die Obmannschaft setzt sich per heute
: Ein Dankeschon geht ferner an unsere Mitglieder fiir das
. Vertrauen, das sie in die Obmannschaft setzen. Es trigt
. wesentlich zum guten Einvernehmen in diesem Gre-
. mium bei. Ich danke den Kolleginnen und den Kollegen
Im Berichtsjahr 2020 konnte, ausser der Jahresversamm- .
lung, weder ein Vortrag noch eine Reise durchgefiihrt wer-
* Meinen Bericht schliesse ich mit dem Wunsch, dass ihr
. alle bei guter Gesundheit ein gesegnetes neues Jahr erle-
. ben diirft. Bleibt gesund.

nehmen mussten wir von 7 Mitgliedern.

Beim Abfassen des Jahresberichtes zihlte der Veteranen-
klub 107 Mitglieder.

Stammsektion fiir das gute Einvernehmen und die fi-
nanzielle Unterstiitzung sowie den Beistand ihres Sekre-
tariates.

in der Obmannschaft fiir ihre Mitarbeit.
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Wir fiir Sie.

Wir sind der Kaufménnische Verband
in Baselland. Das Kompetenzzentrum
fir Bildung und Beruf im betriebs-
wirtschaftlichen Umfeld. Wir bieten
praxisnahe Aus- und Weiterbildungs-
moglichkeiten fiir lebenslanges Lernen.
Mit unserem breit geficherten Angebot
fordern wir fachliche und menschliche
Kompetenzen und setzen uns fiir Chan-
cengleichheit ein. Der Kaufménnische
Verband gestaltet Arbeitsbedingungen
aktiv mit. Vom Lernenden zur Unter-
nehmerin und von der Masterstudentin
mit Kind bis zum Quereinsteiger. Wir
sind Sprungbrett, Anlaufstelle, Sparring-
partner und ein starkes Netzwerk fiirs
Berufsleben.

kaufmannischer
verband

mehr wirtschaft. fiir mich.
in baselland.

Kaufminnischer Verband Baselland
Gestadeckplatz 8
CH-4410 Liestal

Telefon +41 61 926 7010
info@kfmv-baselland.ch
kfmv-baselland.ch

Offnungszeiten
Dienstag 09.00 - 11.00 Uhr /14.00 - 16.30 Uhr



